ABSTRACT DECRETO 231/2001

La societa SOCIETY MODERNE FACILITY MANAGEMENT SRL si € dotata gia da tempo
del Modello Organizzativo ex D. Lgs. 231/2001 in tema di responsabilita delle societa
per la commissione di reati. Ed infatti, la responsabilita c.d. “amministrativa” delle
societa si aggiunge a quella della persona fisica che ha materialmente commesso il
reato diventando entrambe oggetto di accertamento nel corso del medesimo

procedimento innanzi al giudice penale.

A fronte di tale rischio e a tutela della societa nonché di tutti gli stakeholders che con
essa entrano in contatto, si e pertanto deciso di adottare un modello organizzativo che,

attraverso una serie di procedure interne, possa evitare tale rischio.

ABSTRACT WHISTLEBLOWING

Con il decreto n. 24/2023 e stata introdotta in Italia la disciplina del whistleblowing,
che prevede I’obbligo di istituire un canale di segnalazione interna. Il provvedimento,
attuativo della direttiva europea 2019/1937, raccoglie in un unico testo normativo
I’intera disciplina dei canali di segnalazione e delle tutele riconosciute ai segnalanti,
sia del settore pubblico che privato. La SOCIETY MODERNE FACILITY MANAGEMENT
SRL si € adeguata e ha implementato tale canale tutelando altresi la riservatezza di

chiunque volesse segnalare condotte illecite poste in essere a beneficio della societa.



